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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DATA: aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de dois mil e quinze, com inicio as 8
horas e 30 minutos, os membros do Conselho Municipal de Educag&o reuniram-se: LOCAL:
Av. Dr. Vinicius Gagliardi, n® 1180 — Nossa Sra.de Lourdes — Sala de Reuniées da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, na cidade de Cerquilho/SP. PRESENTES 0OS
CONSELHEIROS: Sr. Marcio Reginaldo Meloquero — Presidente, Sra. Sheyla W. Névack de
C.Pomaro, Sr. Elcio Marcelino de Souza, Sra. Glaucia Cristina Batistella Schiavi, o Sr. José
Maria de Jesus, a Sra. Bruna Katia Placido, Sra. Ana Flavia Benetton Ferreira e a convidada
Senhora Secretaria Municipal de Finangas Ana Maria Pelegrini Pakes. ASSUNTOS DA
PAUTA: 1. A Ata da Reunido Ordinaria de 29 de janeiro de 2105 foi aprovada e assinada pelos
Conselheiros presentes. 2.Comunicagcées da Presidéncia: a) Esclarecimento quanto as
questdes financeiras da Secretaria Municipal de Educagédo — Duvidas da Presidéncia do
Conselho Municipal de Educagao: O Presidente solicitou informacdes sobre a porcentagem
do repasse do FUNDEB que vem sendo gasta com a folha de pagamento dos professores. A
senhora Secretaria pontuou que estava previsto para o ano de exercicio de 2014 era em torno
de 27.000.000,00 (vinte e sete milhdes), porém houve um repasse de aproximadamente
24.000.000,00 (vinte e quatro milhées) devido aos problemas de repasses de verbas sendo
que a ultima parcela do transporte escolar e alimentagéo s6 vieram em 2015. Esclareceu que
55% da folha de pagamento da Prefeitura sdo do setor educacional, que a porcentagem com
os gastos do FUNDEB com a folha de pagamento dos professores é de 100%, que o 13°
salario dos docentes foram pagos com dinheiro da Prefeitura e que sé de rescisdo de contrato
dos professores temporarios foi de aproximadamente 800.000,00 (oitocentos mil reais). A
Secretaria defende uma politica educacional que beneficie o professor que se esforce para ndo
faltar, que seja clara e duradoura, como por exemplo, uma lei municipal que prevé o
pagamento do 14° salario a docentes que ndo obtiveram faltas durante o ano letivo. Ana firmou
que para 2015 a dotagdo do FUNDEB é totalmente para a folha de pagamento e que os 25%
de aplicagdo obrigatéria da prefeitura é paré a manutencdo da Educagdo. Também ficou
esclarecido que a merenda escolar, o ensino profissionalizante e o transporte escolar ndo sdo
pagos com os 25% de aplicacdo da Prefeitura. Ana Pakes explicou que dentro dos repasses
existem verbas destinadas a cada segmento da Educacéo e se disponibilizou para maiores
esclarecimentos nas préximas reunides, podendo trazer as pastas com os demonstrativos e
documentos financeiros. b) Estatuto do Magistério: Esclarecimento sobre a etapa de
elaboragdo: aguardando a empresa para marcar uma nova reunido. c¢) Periodo Integral:
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iniciara um projeto piloto com os 5° anos na escola Luiza. d) Quadro de funcionarios das

UEs: O Presidente pontuou sobre a importancia de saber quantos s&o e onde estio alocados
os funcionarios da Educacéo. e) Concurso Publico: Foi esclarecido que enquanto tiver vagas
disponiveis e havendo compatibilidade de horario caracterizando cargo os candidatos serdo
chamados. f) Processo Seletivo: Esta sendo aguardada a homologacéo, o Presidente relatou
que foi procurado por muitos professores, pois a empresa ndo contou seus tempos de servigo
devido & falta de informagéo nas declaragdes entregues. A representante da Secretaria Sra.
Sheyla informou que o Processo Seletivo é de responsabilidade da empresa contratada e que
ndo haveria condi¢gdes de intervengdo quanto ao problema. g) HTPEs: o presidente colocou
que as escolas precisam melhorar as salas de HTPEs, colocando mais computadores e
impressoras a disposicdo dos professores. As representantes da Secretaria da Educacdo
pontuaram que isso & uma questdo de estrutura fisica e que as impressoras devem ser
adquiridas , quando necessarias, com o dinheiro do PDDE. h) Cadernos personalizados: O
presidente relatou que fez uma enquete com seus alunos e notou que os cadernos
personalizados n&o estdo sendo usado na escola Jodo Toledo e se posicionou que nédo era o
momento para entregar os cadernos no inicio do ano, pois a maioria dos alunos ja haviam
comprado seus materiais. As representantes da Secretaria de Educagdo pontuaram que a
entrega foi pertinente diante da necessidade individual de cada aluno e que é de
responsabilidade das familias discernirem quando e como o material sera utilizado pelo aluno.
i) Oficios e outros documentos: Recebidos: Oficios 10/2015 e 11/2015 recebidos da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura sobre providéncias junto as EMEIls e demanda de
alunos das escolas municipais, respectivamente; 3. Instrugées Normativas: Informacdes
sobre normativa de Estagiarios: Foi esclarecido que os estagiarios s&o contratados para
acompanhar alunos de inclus&o nas escolas ou para a Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura. 4. FUNDEB: A Glaucia comunicou que serd amanha dia 25/02/2015. 5. CAE: Sem
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