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PROJETO DE LEI N° 16/2009 

 
 
Senhor Presidente 
 
 
 
   Temos a honra de submeter à elevada consideração de Vossa 
Excelência e dos demais nobres Edis, em cumprimento ao disposto nos artigos 165, parágrafo 
1º e 35º, parágrafo 2º, item I das disposições transitórias da Constituição Federal promulgada 
em 05 de outubro de 1988 e da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000) o “PLANO 
PLURIANUAL” para o período de 2010 a 2013. 
 
   Observa-se que este Plano, marco inicial do processo de Planejamento-
Orçamento deste Município, está sendo elaborado simultaneamente com a Lei de Diretrizes 
Orçamentárias para o exercício de 2010, e tratando-se de documento inédito estará sujeito a 
receber sugestões e aprimoramento por parte desse Legislativo. 
 
   Esperamos que este Projeto de Lei permita uma discussão democrática 
entre Executivo e Legislativo sobre orientações para definição de objetivos e metas da 
Administração Municipal para o período de 2010 a 2013. 
 
   Promover um salto de qualidade na educação e na saúde públicas. 
Ampliar a infra-estrutura humana e física para que a economia cerquilhense possa melhor 
aproveitar as oportunidades de crescimento, aumentando sua competitividade, acelerando a 
geração de emprego e renda. Estes são os grandes desafios que o governo do Município de 
Cerquilho se propõe a responder no quadriênio de 2010 a 2013, contemplado por este Plano 
Plurianual. 
 
   Complementando esses objetivos prioritários, o governo municipal 
buscará também, no período mencionado, garantir mais segurança e tranqüilidade aos 
cidadãos; melhorar as condições de moradia e saneamento ambiental; ampliar as 
oportunidades de inclusão dos segmentos sociais mais pobres e vulneráveis; e aprimorar a 
gestão pública, colocando-a em dia com as metodologias e tecnologias mais modernas de 
administração. 
 
   Para alcançar esses objetivos prioritários e complementares, o PPA 
2010-2013 se baseia numa visão prospectiva e abrangente do desenvolvimento econômico e 
social do Município.  
 
   A elaboração do PPA 2010-2013 levou em conta os dados mais 
atualizados e a visão mais integrada possível das mudanças recentes na economia. Contou, 
ainda, com a participação de segmentos da sociedade efetivada na Audiência Pública realizada 
em 20 de abril de 2009. Essa participação ativa, que será fortalecida na avaliação das políticas 
a serem implementadas, aprofundará o controle social das ações desse governo. 
 
   É assim que a Prefeitura Municipal pretende, em articulação com a 
Câmara de Vereadores e a sociedade, construir Cerquilho, ampliando e reformulando a nossa 



infra-estrutura, melhorando significativamente a qualidade da educação e da saúde, 
consolidando assim o DESENVOLVIMENTO COM QUALIDADE DE VIDA. 
 
   Uma visão sintética do PPA 2010-2013 pode ser obtida considerando-se 
os principais programas e ações por secretarias e departamentos. 
 
Administração e Finanças 
 
A eficiência na gestão pública e a qualidade do gasto público não representam objetivos em si, 
mas premissas para uma administração moderna e responsável. Mediante o aperfeiçoamento 
da gestão e do gasto, o governo municipal poderá alocar mais recursos para os investimentos 
sociais e para a infra-estrutura. 
Na gestão de recursos humanos, além da formação e capacitação de servidores de acordo 
com as prioridades do Município, é necessário um mapeamento de habilidades dos servidores, 
realização de concurso público, avaliação de plano de carreira, cargos e salários e implantação 
de avaliação de desempenho por resultados. 
 
Meta:  
Formação de banco de talentos; preenchimento de vagas hoje ocupadas via contrato 
temporário; estimular o funcionalismo público premiando os melhores funcionários, diminuindo 
afastamentos, licenças; inclusão digital e agilidade na administração; treinamento para 
aprimoramento profissional e melhoria de oferta de serviços. 
Para aprimorar a difusão de informações aos cidadãos, familiarizá-los com as novas 
tecnologias eletrônicas e agilizar seu acesso aos serviços públicos. 
Meta: Utilização da imprensa em todas as formas para divulgação de ações e serviços 
municipais.  
 
Educação 
 
Melhorar a qualidade do ensino é a nova prioridade para os próximos quatro anos. 
 
Diagnóstico: 
 
NÚMERO TOTAL DE ALUNOS NA REDE MUNICIPAL E PROJEÇÃO 

META 2009 2010 2011 2012 2013 
ED INFANTIL 2357 2600 2800 3000 3300 

ED FUNDAMENTAL 4488 4600 4800 5000 5200 
EJA 342 400 420 400 350 

ED PROFISSIONAL 000 000 100 150 200 
 *INCLUI EMEBE 
 

NÚMERO TOTAL DE PROFESSORES REDE MUNICIPAL E PROJEÇÃO 
META 2009 2010 2011 2012 2013 

ED INFANTIL 133 200 240 270 300 
ENS. FUNDAMENTAL 280 320 400 440 500 

EJA 11 15 20 25 20 
ED PROFISSIONAL 000 30 32 34 36 

TOTAL  GERAL 424 565 692 769 856 
 
 
 



NÚMERO TOTAL DE PESSOAL ADMINISTRATIVO REDE MUNICIPAL E PROJEÇÃO 
META 2009 2010 2011 2012 2013 

GESTORES 30 50 60 70 80 
SUPERVISÃO 02 06 06 08 10 

FUNCIONÁRIOS 77 100 120 150 170 
ASS. TÉCNICO PEDAGÓGICO 08 10 12 12 12 

 
TRANSPORTE ESCOLAR RURAL/ALUNOS 

META 2009 2010 2011 2012 2013 
NÚMERO DE ALUNOS 560 570 580 590 600 
 
Para enfrentar esse desafio, o governo municipal lançou o Plano de Gerenciamento 
Educacional – PGE . Trata-se de metas audaciosas de novos investimentos, como: 
 
� Construção de Creche no Bairro Estiva, com previsão de atendimento para 170 alunos. 
� Construção de Creche no Parque das Árvores, para 170 alunos. 
� Construção de quadra coberta na EMEI “Padre Júlio Holtz”. 
� Construção do Complexo Educacional Unificado – CEU (unidade de ensino abrangendo 

todos os níveis de ensino básico: creche, pré-escola e fundamental, além de parque 
poliesportivo para uso da escola e da comunidade) – no Bairro Galo de Ouro, com previsão 
para atendimento, quando da sua conclusão, de 700 alunos. 

� Construção de CEU no Residencial Real Parque, para atendimento de 700 alunos. 
� Construção de quadra coberta na EMEF “Lazara Augusta Cárdia Sabatini”. 
� Implantação da Escola Profissionalizante para atendimento de 200 alunos. 
� Educação para Jovens e Adultos – EJA, atendendo cerca de 350 alunos. 
� Acessibilidade nas Unidades Escolares. 
� Implantação de Salas de Arte e Laboratórios de Ciências nas Unidades Escolares. 
� Eficiência no Transporte Escolar. 
 
Cultura 
 
As iniciativas nessa área incluem a ampliação do acesso à fruição dos bens culturais, o apoio 
às produções culturais, inclusive por meio de programas orientados para o aprendizado de 
práticas artísticas, e as ações que favoreçam a geração de emprego e renda, especialmente 
por pequenos agentes culturais. 
 
Departamento de Cultura  
 
Eventos e Atividades Culturais: 
 
�  Aulas de dança. 
� Aulas de Teatro. 
� Aulas de Banda Marcial e Fanfarra. 
� Projeto Guri. 
� Salão de Humor de Cerquilho 
� Feira de Arte e Artesanato de Cerquilho – FAAC 
� Mapa Cultural Paulista – Fase Municipal 
� Salão de Artes Plásticas de Cerquilho – SAPC 
� Encontro de Dança – ENDANCE 
� Encontro de Canto Coral de Cerquilho – ECCC 
� Festival Sertanejo 



� Festival de Teatro Cidade das Rosas 
� Festival das Rosas de Cerquilho 
� Mapa Cultural Paulista – Fase Regional 
� Festival de poemas de Cerquilho – FEPOC 
� Torneio Municipal de Poesias 
 
Novas Ações propostas: 

� Curso de Escultura Toledo de Sá 
� Instalação de Museu Histórico 
� Fábrica de Talentos 
� Eventos mensais na Praça das Mangueiras e Praça dos Quiosques 
� Contrapartida do Projeto Ademar Guerra 
� Implantação de Programa de Atendimento aos deficientes visuais 
� Aquisição de Livros Sonoros 
� Implantação do Programa Roda de Leitura na Biblioteca Municipal 
 
Novos Eventos propostos: 
 
� Mostras periódicas de dança 
� Mostras individuais de artistas locais 
� Mostras coletivas de grupos de artistas plásticos regionais 
� Saraus literários municipais e regionais 
� Feira do Livro de Cerquilho – FELICE 
� Festival de MPB de Cerquilho 
� Palestras e Work Shop e Oficinas “Educação Patrimonial” – Museologia, Arqueologia, 

Ecologia. 
� Encontro regional de Bibliotecários. 

 
Departamento de Eventos  
 
� Fevereiro - Carnaval 
� Abril - Festividades de Aniversário da Cidade 
� Maio - Festa das Nações 
� Junho - Festa Junina 
� Outubro - Moto Fest 
� Novembro - Festa do Peão de Boiadeiro de Cerquilho 
� Dezembro - Festividades de Fim de Ano 

 
Saúde 
 
As diretrizes, programas e ações na área da saúde, para o período de 2010 a 2013, objetivam 
a ampliação do acesso da população e a melhoria da qualidade do atendimento, através da 
expansão e aprimoramento das ações e serviços de saúde. 
 
� Implantação de Pronto Atendimento Infantil. 
� Efetiva implantação da policlínica com mais de 20 especialidades. 
� Saúde da Mulher:atenção diferenciada através do Pró-Mulher– check-up preventivo. 
� Atendimento aos usuários de drogas, reabilitando-os. 
� Reformulação do Programa de Saúde da Família. 
� Novo prédio para a Unidade Básica de Saúde do Bairro Estiva. 
� Reformulação do atendimento para transporte de pacientes para outras localidades. 



� Informatização e interligação de todas as Unidades de Saúde. 
� Agilidade no agendamento de consultas e exames. 
� Política de humanização da saúde: ambientes acolhedores, mobiliário adequado, 

treinamento e capacitação dos funcionários. 
� Implantação do Centro de Zoonoses. 
� Apoio à reestruturação da Santa Casa local. 
 
Assistência e Desenvolvimento Social 
 
Integrada às demais políticas públicas de cunho social, a assistência social visa a contribuir 
para a universalização dos direitos sociais, enfrentando a pobreza e provendo condições 
mínimas para o atendimento a contingências sociais. O principal objetivo é garantir o 
acesso a bens e serviços aos cidadãos em situação de vulnerabilidade social e pessoal, 
procurando ajudar a quem se disponha a ajudar-se. 
No período de 2010 a 2013, terão destaque as ações de atendimento à família, ao idoso, à 
criança e ao adolescente, aos portadores de deficiências e aos jovens autores de atos 
infracionais. 
 
Investimentos: 
 
� Ampliação do Núcleo de Promoção Social. 
� Ampliação da Sede do Projeto Vivendo e Aprendendo I. 
� Construção da Sede do Projeto Vivendo e Aprendendo II. 
� Adaptação de piscina para portadores de necessidades especiais e terceira idade. 
� Construção do Centro de Referência de Assistência Social – CRAS, contemplando espaços 

para funcionamento dos vários Conselhos Municipais. 
 
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: 
 
� Implantação de Programa de rede que adote tecnologia da informática nos processos de 

comunicação e informação sobre o atendimento à criança e ao adolescente. 
� Infra-estrutura para garantir bom funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente. 
� Contratação de equipe de assessoria técnica para elaboração do Plano Municipal de 

Atendimento à Criança e ao Adolescente. 
� Cursos de Capacitação continuada para conselheiros do CMDCA e Tutelares. 
� Manutenção de equipe técnica de apoio ao Conselho Tutelar: advogados, psicólogos e 

assistentes sociais. 
 
Obras, Viação e Serviços 
 
O governo municipal dedicará atenção especial a programas de urbanização, nos quais a 
prefeitura investirá na infra-estrutura urbana e social: 
� Adaptação de prédios públicos para acessibilidade e mobilidade. 
� Construção de refeitório na usina de reciclagem. 
� Construção de nova garagem municipal. 
� Viabilização do acesso Cobrasil-Cidade Jardim. 
� Prolongamento da Avenida Flamboyant. 
� Implantação do Shopping das Confecções Infanto-Juvenil com exposição permanente dos 

produtos fabricados no Município. 
� Implantação do novo distrito industrial. 



� Implantação de loteamentos populares. 
� Reurbanização das Ruas Dr. Campos e Antonio Costa Magueta. 
� Ampliação do Aterro Sanitário. 
 
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente 
 
A atuação do governo municipal na preservação do meio ambiente objetivará, nos próximos 
quatro anos, reduzir o desperdício no consumo de recursos naturais (notadamente de água e 
energia) e diminuir a geração de resíduos (de lixo a gases de efeito-estufa). 
 
Agricultura: 
 
� Implemento da Patrulha Rural Municipal. 
� Programa de recuperação do solo. 
� Melhoria das estradas rurais secundárias e terciárias. 
� Melhoria na conservação das estradas municipais. 
� Incentivo ao produtor rural através de cursos de capacitação. 
 
Meio Ambiente: 
 
� Implantação de arborização adequada em toda cidade. 
� Instalação de viveiro municipal de mudas. 
� Recuperação de matas ciliares em propriedades rurais. 
� Conscientização sócio-ambiental junto à população e escolas municipais. 
� Gerenciamento da coleta de resíduos sólidos e sua destinação final sem agressão ao meio 

ambiente. 
 
Trânsito, Segurança e Defesa Civil 
 
O governo municipal continuará a perseguir a redução dos índices de violência e criminalidade, 
adotando como postulado básico a firmeza da atuação policial, com observância do equilíbrio 
entre a segurança coletiva e os direitos individuais. 
As metas principais nos próximos quatro anos serão a melhoria da gestão e a modernização da 
infra-estrutura da Guarda Civil Municipal. Além dos investimentos na capacitação de recursos 
humanos e da integração operacional e do compartilhamento de informações entre as Polícias 
Civil e Militar, serão destinados recursos expressivos para a aquisição de novos equipamentos. 
Será ampliada também a vigilância por câmeras. 
 
Plano de Segurança: 
 
� Construção da Central de Segurança. 
� Aperfeiçoamento do sistema de monitoramento. 
� Instalação de Bases Operacionais em pontos estratégicos. 
� Aumento do efetivo da Guarda Civil Municipal. 
� Aquisição de armamentos, coletes de proteção balística e algemas. 
� Instalação de repetidora e aquisição de rádios tipo HT. 
� Aquisição de novas viaturas e de uma ambulância. 
� Programa de Valorização Profissional: uniformes, cursos, acompanhamento psicológico, 

preparo físico e defesa pessoal. 
 
 



Esporte, Lazer e Turismo 
 
Para o período 2010-2013, as prioridades nessas áreas podem ser reunidas em quatro 
grandes grupos: ampliação da infra-estrutura necessária à prestação de serviços com 
qualidade; melhoria dos equipamentos existentes; intensificação do acesso às atividades; e 
formação de recursos humanos. 
 
Incentivo ao esporte amador: 
 
� Atletismo em pista quanto de rua 
� Basquete – Projeto “Cesta Solidária” 
� Voleibol 
� Tênis de mesa 
� Futsal 
� Tênis de campo 
� Futebol 
� Natação 
� Karatê 
� Judô 
� Capoeira 
� Handebol 
� Caravana de recreação 
 
Inovações de modalidades previstas: 
 
� Canoagem 
� Jiu Jtsu 
� Luta de braço 
� Xadrez 
� Damas 
� Esporte para deficientes 
� Skate 
� Ciclismo 
 
Eventos esportivos previstos: 
 
� Copa Sul-Americana de Futebol Sub 13 
� Circuito Nacional de Treking 
� Torneio Estadual de Natação 
� Torneio Estadual de Atletismo 
� Corrida de Aniversário 
� Etapa Paulista de Ginástica 
� Etapa Paulista de Judô 
� Campeonato Regional Amador de Futebol de Campo 
� Campeonato Regional de Futsal Categorias Menores 
� Campeonato Brasileiro de Canoagem 
� Olimpíada Estudantil 
� Circuito Paulista de Ciclismo 
� Campeonato Paulista de Luta de Braço 
� Campeonato paulista de Karatê 
� Campeonato Paulista de Truco e Bilhar 
 



Plano de Investimento para revitalização, reformas e ampliações: 
 
� Centro Olímpico Otávio Pilon: restaurante, isolamento do lago, casa para zelador. 
� Ginásio de Esportes Mário Pilon: cobertura, vestiários, bar, sala dos troféus, balcão de 

entrada, elementos vazados, sede da Secretaria. 
� Ginásio de Esportes José Luiz Peev: elementos vazados, piso, quadra de tênis. 
� Centro de Eventos Cidade das Rosas: fraldário, barracas, paisagismo. 
� Centro Esportivo Parque das Árvores: vestiário, campo de bocha, quadras. 
� Quadra do Bairro CECAP: cobertura. 
� Quadra do Bairro Parque Alvorada: cobertura. 
 
Saneamento e Energia 
 
Na área de saneamento, o PPA prevê um ritmo forte de investimentos no próximo quadriênio, 
tendo como objetivos universalizar o abastecimento de água a toda a população urbana; 
ampliar a coleta e o tratamento de esgotos para reduzir os focos de degradação ambiental e 
sanitária, especialmente nas áreas de proteção a mananciais e eliminar os depósitos precários 
de lixo. 
 
Plano de Investimentos 
 
Administração: 
� Aquisição de terreno caixa d’água 
� Construção de almoxarifado 
� Equipamentos de informática 
� Aquisição de veículos e equipamentos 
� Ampliação e reforma do prédio da administração 
 
Setor de Água: 
� Ampliação da estação elevatória de água bruta 
� Nova adutora 
� Implantação de laboratório 
� Casa química – ETA 
� Deságüe lodo – ETA 
� Reforma da ETA I 
� Ampliação da estação elevatória de água tratada 
� Nova adutora ETA sede 
� Telemetria 
� Reservatório sede – 4.000 m³ 
� Abastecimento Recanto das Colinas 
� Traves sob Rodovia SP 127 
� Traves sob Ferrovia 
� Setorização de rede 
� Controle de perdas 
 
Setor de Esgoto: 
� Sistema de esgotos – Ribeirão da Serra 
� Emissário Ribeirão da Serra 
� Sistema de esgotos – Rio Sorocaba 
� Sistema de esgotos – Taquaral 
� Sistema de esgotos – Cachoeira 
� Reformas de emissários.   



Sendo o que se apresenta para o momento, aproveitamos a oportunidade para 
renovar nossos protestos de estima e consideração e colocamo-nos à disposição para 
quaisquer outros esclarecimentos que se tornarem necessários. 

 
 

Cerquilho, 28 de abril de 2009. 
 
 
 
 
 
 
 

PAULO ROBERTO PILON 
Prefeito Municipal 


